
ABLATION D’UTÉRUS POUR LA PRODUCTIVITÉ
Dans une région agricole d’Inde, les femmes 

travaillant dans les plantations étaient poussées 
par leurs employeurs à se faire enlever l’utérus “dans 
le but que leurs ouvrières n’aient plus leurs règles et 
puissent ainsi travailler sans discontinuité”. En effet, 

elles n’ont pas le temps d’aller aux toilettes pendant les 
journées de travail. 

Aspects généraux de discriminations 
envers les femmes 

Cas de discriminations envers les femmes 

constatées dans des plantations : 

Discrimination à 

l’embauche 

(test de grossesse 

pour ne pas 

embaucher de 

femmes enceintes,...)

Harcèlement

Limitation à certaines 

fonctions moins bien 

payées

Salaire plus bas

Renvoi en cas de 

grossesse, pas de 

respect des règles 

légales de protection 

des femmes 

enceintes,…
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“J’ai quatre enfants, trois au 

Nicaragua et un ici : mon fi ls 

cadet a un an et est né ici. 

Au Nicaragua, il n’y a pas de 

travail. On est venu ici pour 

chercher une vie meilleure. 

J’envoie une partie de l’argent 

à mon père au Nicaragua. Une 

fois que j’ai payé le loyer, il ne 

me reste plus d’argent pour la 

nourriture.“
Trieuse de bananes 

au Costa Rica.

“Je demande à mes 

collègues qui travaillent 

ici sans autorisation 

de travail, pourquoi ils 

acceptent d’utiliser les 

produits chimiques alors 

qu’ils n’ont pas reçu une 

protection (masque, 

vêtements,..). Mais la 

direction leur donne ce 

travail précisément car 

ce sont des migrants 

sans papiers. Donc ils 

acceptent.“
Cueilleur de bananes du 

Costa Rica vendues en 

Europe

“Je travaille 8 à 10 

heures par jour pour 

30€, avec seulement 30 

minutes de pause à midi, 

et je dois encore verser 

5€ chaque jour pour le 

transport.“
Malien travaillant dans 

des plantations de 

tomates en Italie (où 

le salaire minimum est 

normalement de 48€ pour 

des journées de 7 heures 

max).

“Ils nous traitent 

comme des bêtes. Ils 

contrôlent combien de 

fois nous allons aux 

toilettes et nous disent 

de revenir vite. Si tu 

refuses de travailler un 

dimanche, ils menacent 

de te licencier.“
Ouvrière agricole dans 

des plantations de 

tomates en Italie

Le futur des personnes travaillant dans les 

plantations de bananes pourrait ressembler 

à autre chose. La production pourrait être 

plus durable, et les prix et salaires plus 

équitables. Mais cela signifi erait que les 

supermarchés et entreprises de bananes 

acceptent de réduire un tout petit peu leurs 

marges.

femmes enceintes,...)

Dans les pires conditions de travail, seuls les travailleurs les plus 

précaires n’ayant pas d’autre choix, acceptent ce travail. Notamment :

PRESSION SUR LES PRIX PAYÉS AUX TRAVAILLEURS 

ET SUR LES CONDITIONS DE TRAVAIL (ÉQUIPEMENTS, CONGÉS,...)

migrants
sans papiers

femmes en particulier
mères célibataires

Inégalité homme-femme 

24% de salaire 

en moins en moyenne
A travail égal, tous pays et secteurs confondus

100%

76%

Enfant de cueilleurs de bananes dans leur logement.

ET SI UNE LOI EMPÊCHAIT 

LES ABUS DES ENTREPRISES 

À L’AUTRE BOUT DU MONDE ?

DES CONDITIONS DE TRAVAIL 
TOUTES POURRIES



déforestation et 
surexploitation 

de l’eau

“On nous dit : « Lorsque 

l’avion qui pulvérise 

survole la plantation, 

mettez-vous à l’abri !» 

mais il n’y a nulle part 

où nous réfugier dans la 

plantation.“
Ouvrier d’une plantation 

de bananes

“Ce n’est pas seulement 

les gens qui souffrent de 

l’utilisation de pesticides 

: les animaux aussi 

meurent. Il ne reste 

plus de crabes dans les 

rivières.“
Une habitante proche 

de plantation d’ananas, 

Costa Rica

“Jusqu’à présent les 

entreprises d’ananas 

n’ont pas payé de 

dédommagement pour 

les dommages des 

pesticides, ni payé pour 

l’approvisionnement 

en eau potable via les 

camions citernes.“
Rapport d’Oxfam sur 

la production de fruits 

exotiques “On nous arrose de 

pesticides, mais on ne 

nous propose pas de 

soins adaptés quand 

on tombe malade. Ça 

ne les gêne pas que 

les travailleurs et 

travailleuses se fassent 

empoisonner.“
Ouvrier d’une plantation 

d’ananas vendus en 

Europe, Costa Rica

Les anomalies congénitales sont fréquentes à 

proximité des plantations à cause de la présence 

de pesticides toxiques. Par exemple, ce chien a 

une malformation de la patte.
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Maux de tête, 

évanouissements, 

troubles de la vue. 

A long terme, troubles 

mentaux graves.

Rythme cardiaque irrégulier.

Allergies, 

eczéma.

Contamination 

de l’eau et des 

aliments autour 

des plantations.

Nausées, vomissements, 

problèmes respiratoires.

Perte de biodiversité, 

morts d’animaux, 

insectes et oiseaux 

autour des plantations. 

Cancers, troubles 

reproductifs, saignements, 

fausses couches chez 

les femmes enceintes et 

graves défi ciences chez les 

nouveau-nés.

effets des
pesticides

Pour produire notre jus de fruits ou notre sauce 

tomate dans d’autres pays, des pesticides 

parfois interdits en Europe sont utilisés 

en quantité.

De nombreux fruits et légumes exotiques 

sont cultivés de manière industrielle avec des 

conséquences lourdes pour l’environnement. 

Des cultures d’avocats sont par exemple 

responsables de déforestations illégales au 

Mexique ou encore de surexploitation de l’eau 

dans des régions qui en manquent en Afrique du 

Sud et au Chili.

ET SI UNE LOI EMPÊCHAIT 

LES ABUS DES ENTREPRISES 

À L’AUTRE BOUT DU MONDE ?

RAYON FRUITS 
ET LEGUMES 

DES CONDITIONS DE TRAVAIL 
TOUTES POURRIES


